
 

Die Wirtschaftsförderungs GmbH versteht sich als Bindeglied und Dienstleister für die Unternehmen im Landkreis 
Traunstein. Über die „Wirtschaftsregion Chiemgau“ wollen wir zudem die wirtschaftlich hervorragend aufgestellte Region 
weiterentwickeln und gemeinsam mit den Unternehmen den Fokus von der Urlaubsregion hin zu einem innovativen 
Wirtschaftsraum gestalten. Dabei spielen Themen wie Digitalisierung, Unternehmen 4.0 und Nachwuchskräfte eine  
besondere Rolle. Daher setzt die Wirtschaftsförderungs GmbH über ein Regionalmanagement neue Impulse.  

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt  im Bereich des Wirtschafts- und  
Regionalmanagements für den Landkreis Traunstein eine/-n 

 

Regionalmanager/-in für den Bereich Digitalisierung und  

Projektentwicklung 

 

Ihr Aufgabenfeld umfasst: 

 Akquise, Planung, Vorbereitung, Durchführung und Abrechnung von Projekten einschließlich der Begleitung und  
Dokumentation  

 Organisation und Umsetzungsbegleitung ausgewählter Projekte (z. B. KMU 4.0, Digitalisierung, Förderprojekte  
Nachwuchskräfte) 

 Begleitung von Technologie-Netzwerkaktivitäten und fachkundige Betreuung von Unternehmensanfragen im Bereich 
IT und Digitalisierung 

 Unterstützung der Geschäftsführung bei den Aktivitäten der Wirtschafts- und Regionalförderung als   
Netzwerkmanager/-in einschließlich der Begleitung von Unternehmen bei der Förderantragstellung im Bereich  
Digitalisierung und Innovation 

 Öffentlichkeitsarbeit und Medienbetreuung 

 

Wir erwarten: 

 Abgeschlossenes Fachhochschul- oder Hochschulstudium, Schwerpunkt „Wirtschaftsinformatik“ oder 
„Regionalmanagement“ 

 Kenntnis von wirtschaftlichen Zusammenhängen und regionalen Strukturen 

 Selbstständiges Arbeiten und Kenntnis der Techniken eines erfolgreichen Projektmanagements 

 Teamfähigkeit, gute Kommunikationsfähigkeit sowie Leistungsbereitschaft und Flexibilität 

 Führerschein der Klasse B 

 

Wir bieten: 

 Eine Vollzeitstelle mit 39 Wochenstunden (grundsätzlich auch teilzeitfähig), die vorerst auf 2 Jahre befristet ist 

 Vergütung nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes 

 Leistungsgerechte und -orientierte Bezahlung, ein interessantes und anspruchsvolles Aufgabengebiet 

 Gleitende Arbeitszeit 



Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann reichen Sie bitte Ihre aussagekräftige Onlinebewerbung bis spätestens  

15. September 2017 auf www.interamt.de (Stellenangebots-ID: 399479)* ein. 

 

Für allgemeine Fragen stehen Ihnen Herr Fertl (0861/58-306), für Fachfragen Frau Dr. Seeholzer, Geschäftsführerin der 

Wirtschaftsförderungs GmbH (0861/58-7050) gerne zur Verfügung. 

 

Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung 

bevorzugt.  

 

Hinweise und Anmerkungen: 

 *Die Wirtschaftsförderungs GmbH nutzt für Stellenbesetzungen das Onlinebewerbungsverfahren von Interamt.  

Damit Sie die zu Ihrer Onlinebewerbung notwendigen Angaben  vornehmen können, müssen Sie sich zunächst bei 

Interamt mit Ihren persönlichen Daten registrieren.  Die Registrierung ist für Sie natürlich kostenlos. Die vertrauliche 

Behandlung Ihrer Daten ist für uns selbstverständlich.  

 *Wir bitten alle Bewerberinnen und Bewerber, die Bewerbungsplattform www.interamt.de zu nutzen und von  

Bewerbungen per Post oder per E-Mail abzusehen. Bewerbungen, die auf dem Postweg eingehen, werden nach  

Abschluss des Verfahrens auf Grund des hohen Verwaltungsaufwands nicht zurückgeschickt. 

 Die umfassende Prüfung von Bewerbungsunterlagen kann je nach Anzahl der eingehenden Bewerbungen einige Zeit 

in Anspruch nehmen. Sobald das Auswahlverfahren abgeschlossen ist, informieren wir umgehend und geben  

Rückmeldung zum Stand der Bewerbung. Wir bitten deshalb um Verständnis und Geduld. 


